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Rauman kaupunki

Kaupunki 1442
Asukkaita n. 39 190

Sijainti valtatie 8:n varrella ja
selkameren rantakaupunki

pinta-ala 1 110,13 km?
* maa 496,02 km?
* sisavettd 13,71 km?
* merialueita 600,40 km?

Kaupungin henkilosto
noin 3000
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Laitilan kaupunki
o

e Kunta 1868, kaupunki 1986

Asukkaita n. 8700 Wi @ A o ik

Sijainti valtatie 8:n varrella o 0w

Pinta-ala 545 km?2

* maab531km2 [ ]
° VeSi 14 km2 HELSINKI 225 KM
e HINKU-kunta

Kaupungin henkildsto
noin 750
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Elinkeinorakenteen erot
RAUMA LAITILA

Metalli-, metsa- ja elintarviketeollisuutta seka satama Maatalousvaltainen paikkakunta, mutta myos
teollisuutta [6ytyy
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Paastojen jakautuminen

Maa-  Jite-
talous huolto .
s3

- 2%

Erillis-
lammitys
6 %

Kauko-
lampo
4%

RAUMAN CO, paastot
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Jate- Kulutta- Maa- Kauko-
huolto jien Sihko- 1ampo 1Empo
4% : lAmmitys 0% 1%

6 %

LAITILAN CO, paastot

Lahde: CO2-raportti, Benviroc Oy



PAASTOJEN JAKAUMA 2017 — RAUMA PAASTOJEN JAKAUMA 2017 — LAITILA

e Kulutussahkd N Kulutussahko

“. B Sahkélammitys “"/ B Sahkolammitys
I Kaukolampd I Kaukolampd
m  Oliylammitys mmmm Oliylammitys
e Muu lammitys e Muu lammitys
B Teollisuus B Teollisuus
I Tyokoneet I Tyokoneet
I Tielikenne I Tielikenne
I Raidelikenne I Raideliikenne
I Vesilikenne I Vesilikenne
I Vaatalous N Maatalous
P Jatteiden kasittely e Jatteiden kasittely
I F-kaasut I F-kaasut

195,8 ktCO2e 98,6 ktCO2e
per asukas 4,9 tCO2e per asukas 11,5 tCO2e

MUUTOS PAASTOISSA — RAUMA MUUTOS PAASTOISSA — LAITILA

KOKONAISPAASTOT _35% KOKONAISPAASTOT 5%

2005 - 2017 2005 - 2017

MUUTOS PAASTOISSA — RAUMA MUUTOS PAASTOISSA — LAITILA

PAASTOT PER ASUKAS _35% PAASTOT PER ASUKAS -5%

2005 - 2017 2005 - 2017

Valitse verailuvuosi: ~ ® 2005 () 2007 ) 2016 Valitse vertailuvuosi: @ 2005 (2007 ) 2016
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Vastuullinen ilmastoty6

 Raumalla pitkat perinteet energiatehokkuustydssa

e Kaupunginhallitus teki paatoksen kunta-alan
energiatehokkuussopimukseen liittymisesta joulukuussa 1999

 Kunnat sitoutuivat HINKU-toimintaan 2013

* [Imastotyota ryhdittavat saanndllisesti kokoontuvat HINKU- ja
energiatydoryhma Raumalla

* Laitilassa toimii HINKU-tyoryhma
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Toiminnan aktivoituminen Raumalla

e Tuli tunne, etta vain

L] oe ) [X) . oo . 90%

osalla henkilostosta oli kasitys .

tilanteesta ja vastuu toiminnasta .

50%

() oo L] . . 40%

 Huomattiin, etta isojakin 30%
ilmastotekoja toteutettiin, mutta .

ne eivat ikina paatyneet raportointi ~ °*

Tiesi mita Hinku-termi Tiesi mitka ovat Hinku- Oli toimintasuunnitelman
. ] . . tarkoittaa tavoitteet Hinku-tavoitteiden
vaiheeseen asti ts. tieto ei kulkenut toteuttamiseks

' &
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 HINKU-seka KETS —sopimuksen tavoitteet ja velvoitteet seka lahtotaso
CO, paastdjen osalta tuli JOTENKIN saada kaikkien tietoon ja sitouttaa

kaikki tyghon

-> YAMK HINKU—-ty6 ja Hankinta strategian laatiminen

Kasvihuonekaasupaastot 2007-2016 Valitse kunta/alue

Rauma

e Tydbryhman kokoonpanoa

laajentaa lisaamalla tydoryhmaan

uusia jasenia osaamisen

Liikenne

mukaan -40 %

-> tarve energia—alan ja liikenteen \
. Fossiiliset poittoaineet
osaamiselle
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Toiminnan tavoitteiden ja velvoitteiden
jalkauttaminen

2017 2018
Helmikuu Toukokuu Marraskuu Helmikuu Huhtikuu
Tyopaja ll HINKU-
HINKU-kysely asiantuntijoille toimintamalli
Tyopaja | KETS-kysely
esimiehille

esimiehille - kyselytuloksien esittely - toteutettujen - Omin voimin toteutettu rakenteeltaan
rakenteeltaan helppo - toteutettujen ja ja toteutettavien | haastava KETS-kysely pakotti miettimaan
Vastauksia avoimiin toteutettavien toimien kartoitus | ja ymmartamaan energiatehokkuusasiat
kysymyksiin ei saatu niin toimenpiteiden kartoitus osaksi omaa tyota

hyvin kuin toivottiin -
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Tulos

e HINKU-toimintamalli

* KETS Toimintasuunnitelma
energiankaytontehostamiseksi

vuosille 2017-2025

TOIMINTASUUNNITELM

TEHOSTAMISEKS; ﬂf ENERGIANKAYTE )N

OSILLE 20 7-2025

Rauman kﬂupunld

' y J:
/ - -
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% - EMQlkampassi Pitsreikoills
= Maragunkipydril
= Hagtliviin matiailun hanke

IZammalabsdenmien egashes
miobiilisave Luksanal

MAINIOMPI L AITTITLA



* HINKU-yhteistyoryhma
e Kokoontuu 4 kertaa vuodessa

* KJ puheenjohtaja ja eri toimialat
edustettuina

 Energiatyoryhma
 Kokoontuu 8 kertaa vuodessa
 KETS vastuuhenkilo PJ /
Teknisen toimen
tilapalveluiden
rakennuttajapaallikko

Kaikki kolme avainhenkiloa osallistuivat

kaikkiin yhteensa 12 kokoukseen.

MAINIOMPI

L ATIT

Feess——

ILSA

limastoviisas Satakunta -

hanke

ENERGIALASKELMAT
(paikalliset yritykset)

SIVISTYSTOIMIALA
* Varhaiskasvatuksen
Kestavan kehityksen

tybryhma

KAAVOITUS

RAUMAN ENERGIA

RAUMAN SEUDUN
JATEHUOLTOLAITOS

RAUMAN VESI JA
VIEMARILAITOS

VESILAITOS

JATEVESILAITOS

ISANNOINTI

KIINTEISTO- JA YMPA-

RISTOPALVELUT

* rakennusjirjestys

-

RAUMAN KAUPUNGIN
ASUKKAAT

-

(hillineutraalitkunnat)

HINKU
-YHTEISTYOVERKOSTO

HINKU -YHTEYSHENKILO
(yhtestyoverkoston sihteen)

< SUUNNITTELEE JA TOTEUTTAA KAY-
TANNON TOIMENPITEET, LITTYEN
HINKU-5OPIMUKSEN NOUDATTA
MISEEN

(keshenen tavoite on kasvihuonesaasy

paastdjen vahentaminen B0 % vuocden

2007 tazesta vuoteen 2030 mennessa

“ »

ENERGIATYORYHMA

- ENERGIATEMOXKUUSSOPIMUKSEN
VELVOLLISUUKSIEN / TOMMEEN-
PANON OPERATIVINEN VASTUU

* YHTEYDET SIDOSRYHMIN
* VUOSIRAPORTOINT!
« KINTEISTOJEN XULUTUSSEURANT A

TILAPALVELUT
Energlatehokkuussopimuksen
vastuuhenkild

* rakennustekninen yksikko
* WVIA-yhsikko
* sahko yhsikko

TOIMITILAT '

* rakennusten hallnta i

* rakennusten elinkaanmittant {
» hankevashe f
kayttovaihe {

KONSERNIPALVELUT

* KAUPUNGINJOHTAJA
(yhteistydverkoston pj.)

* JOHDON ASSISTENTT!
* KAPUNKIKEHITYS
-LIIKENNE
- YRITYSPALVELUT
- JATEVIRROISTA
ARVONNOUSUA
SATAKUNTAAN -MANKE

* VIESTINTA

* SIIVOUS- JA
RUOKAPALVELUT

HANKINTA

SEASIDE INDUSTRY
PARK RAUMA

RAUMAN SATAMA

ALUEPALVELUT

KATU-JA MUU
ULKOVALAISTUS

LIKENNEVALOT

TYOKONEET



ENERGIATEHOKKUUDEN PARANTAMINEN

HYVINVOIVA RAUMA-YHTEISO Kestava kehitys huomioidaan kaikessa. HINKU-kuntana
kuntalaiset, yritykset, opiskelijat ja muut sidosryhmat : e 5
tavoittelemme 80 prosentin paastovahennysta vuoteen 2030

mennessa. Toteutamme energiatehokkuussopimuksen mukaisia
toimenpiteita. Parannamme rakennusten energiatehokkuutta
uudisrakentamisessa ja vanhojen rakennusten korjaamisessa.

&
Le |

Osallistava Rohkea wEl ga =
oppiva  ARYOEE G skotie Nelja linjausta tukee
- - - hyvinvointia ja kehittymisti
. a9 " . . L L
B R [} o
R o000, TERVEELLINEN, TURVALLINEN JA PALVELEVA RAUMA HYVIEN YHTEYKSIEN RAUMA
RESURSSIT Raumalla palvelut toimivat ja arki on helppoa. Kaupungin fyysiset ja digitaaliset yhteydet seka
. 55 Huolehdimme kestavasti ympariston terveellisyydesta, toiminnalliset ja sosiaaliset verkostot ovat kattavat.
Osaava Toimiva Vahva , o . . .
henkilésté  organisaatio talous turvallisuudesta ja viihtyisyydesta. Kaupungissa on helppo likkkua.
VIREAN ELINKEINOELAMAN RAUMA HOUKUTTELEVA RAUMA
Vahvan taloutemme perusta on virea elinkeinoelama Raurnan vahva tarina ja uudet, rohkeat ideat
TOIMINTAYMPARISTO ja korkea tyollisyysaste, jolla turvaamme kaupungin houkuttelevat tapahtumia, kavijoita, opiskelijoita,
JA SEN MUUTOKSET elinvoimaisuuden ja kaupunkilaisten palvelut. yrityksia ja uusia asukkaita. Yhdessa tekemalla syntyy

"kokoaan suurempi Rauma”.

MAINIOMPI @ L AT TILaA Lahde: Rauman kaupunki, Rauma Tarina 2
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Imastotyd kdaynnistaminen Laitilassa
aaja-alaisemmin 2019-2020

Saman ajankohtaisen tiedon levittaminen paastotilanteesta ja —tavoitteista kaikille.

Esimiehet nimesivat henkilot toimialoiltaan HINKU-yhteistyoryhmaan.

Kaupungin Vakka-Suomen

SOTE Voima Oy Sivistystoimen

johtoryhma johtoryhm 59.11. Johtoryhmi

16.1.2020
4.11.2019 LAuLLL ja 16.1.2020
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Laitilan HINKU-

yvhteistyoverkostossa noin

16 jasenta.

Sivistys ja sosiaali- seka
terveystoimi hyvin
edustettuina.

Energiayhtion rooli
toimivuuden kannalta

olennainen!

Raumalla nama oli lahes

mahdoton saada mukaan.

Raumalla
varhaiskasvatuksella oli
oma kestavan kehityksen
ohjausryhma.

Energiayhtid

Vakka-Suomen Voima Oy

Yritykset, Yrittdjat
Elinvoimapaallikkd
Laitilan Yrittajat yhdistys pj.

Sosiaali- ja

terveystoimi

ASUKKAAT

T

HINKU-
yhteisty6verkosto

Sitoutuminen
HINKU- ja KETS-
sopimuksien tavoitteisiin
Ja velvoitteisiin

Tavoitteena kasvihuonekaasupaastojen
vihentdminen 80 % vuoden 2007
tasosta vuoteen 2030 mennessa.

Energiatehokkuussopimuksen
toimeenpanon operatiivinen vastuu
(vuosiraportointi) ja kiinteistjen
kulutusseuranta.

Kaupunginjohto

hallintotoimi
Kaupunginjohtaja
Valtuuston pj.
Kaupunginhallituksen pj.

Tekninen toimi
Tekninen johtaja
Tyopaillikka
Rakennusinsindori (KETS)
Ymparistopzillikkd (HINKU)

Y,

Sivistystoimi

Varhaiskasvatus

peruskoulu ja lukio
o Vakka-opisto

MAINIOMPI@LAITILA




IImastotydn eteneminen 2020

pj. kaupunginjohtaja - Vastauksia tuli yhteensa 53 - Kootaan jo nyt toteutetut : L s e
o . L AN - jo nyt on nahtavissa
16 jasenta - Vastaukset toimivat paikallisina merkittavimmat toimet, . o .

L _ o . L . toiminnan aktivoitumista
Sivistys ja sosiaali- seka suunnannayttajina mm. HINKU- mutta myds haaveet sekd innostusta
terveystoimialat hyvin viestinnan toteuttamisen osalta, Raumalla kertyneita .

: . ) . . - ensimmainen kokous
edustettuina Raumaan mutta myods muuten kokemuksia hyédyntaen . .
o L , 2020 sysasi useita asioita
verrattuna - Viedaan aktiivisesti

eteenpain

- Tavoitteena tuoda kaikille
sama yhtenevainen tieto
toiminnasta ja sen
tavoitteista ja etenkin

MAINIOMP13@LAITILA saavutuksista

toteuttamatta jaaneita hyvia
toimia eteenpain



lImastotyd HINKU-yhteyshenkilon nakdokulmasta

* HINKU-yhteyshenkilon rooli on tiedon valittamista ja motivoimista,
ihmisten ja asioiden tormayttamista seka tukemista eri
energiatehokkaissa toimissa ovat ne sitten pienia tai suuria

Aineistoa on nykyisin hyvin saatavilla ja niiden avulla on helppo
motivoida toimintaa paikallisiin tarpeisiin nahden sopivaan
suuntaan.

* Kohderyhmia ovat kaupungin omat tyontekijat, kuntalaiset, yritykset
seka eri asiantuntijatahot

Arkisimmat yhteistyotahot Laitilassa ovat Valonia, Varsinais-
Suomen ELY, imastovastuujaosto, Suomen ymparistokeskus

MAINIOMPI :0 L AITTIULA



PORI 80 KM
RAUMA 30 KM

EURA
uusli-
KAUPUNKI . 40 KM
18 KM TAMPERE
150 KM

TURKU 60 KM
HELSINKI 225 KM

MAINIOMPI@LA]TILA

Puhelinvaihde: 02 85 011 « Kayntiosoite: Keskuskatu 30
Postiosoite: PL 25, 23801 Laitila ¢ hallinto@laitila.fi = www.laitila.fi

Klitos

Laitilan kaupunki
Tuija Kailaste

Puh. 050 342 8745
tuija.kailaste@laitila.fi

www.laitila.fi
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